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evoltas ist seit vielen Jahren als Unternehmensberatung und in der 
Weiterbildung tätig. Unsere Domäne ist es, innovative Konzepte 
und Strategien für das Management aufzubreiten und sie bei der 
Etablierung im Unternehmen zu begleiten. 

Unser Beratungs- und Weiterbildungsangebot ist immer am 
Geschäftsprozess und der damit verbundenen Wertschöpfung 
ausgerichtet. Um unseren Kunden die bestmögliche Beratung bieten 
zu können, haben wir uns darauf konzentriert, ein breites Netzwerk 
von Spezialisten aufzubauen, welches wir aufgabenspezifisch für 
unsere Kunden anbieten und einsetzen können. 

  

Mission/Leitbild  

 We are moving innovations  

Jede Veränderung ist eine Chance zur Erneuerung. Mit einem 
breiten interdisziplinären Ansatz fördern wir Markt, Technologie, 
Produkt und Kommunikationsinnovationen. 

Jede Veränderung verlangt andere Prozesse. Wir optimieren die 
Prozesse und machen diese so einfach und effizient wie möglich. 

  

Ziele  

 Consulting, Counseling, Coaching 

Wir haben dies in unseren Kernthemen Coaching, Counseling und 
Consulting zusammengefasst oder auf Deutsch :- Wissen vermitteln 
- Umsetzung trainieren -Beratung und Begleitung für die weitere 
Optimierung mit innovativen Konzepten und praxiserprobten 
Lösungsansätzen. 

Wir bilden Spezial-Teams für Ihre Projekte. 

Wir verstehen uns als Wissensarbeiter und als Teil eines 
dynamischen Netzes, in dem die einzelnen Verbindungen durch 
fairen Umgang und hohe Verlässlichkeit gestärkt werden. Unsere 
Kunst besteht darin, die richtigen Menschen für unsere Kunden zu 
finden und zu Hochleistungsteams zu formen. 

  

Strategische 
Kompetenz  

 

 Strategische Beratung 

Im Spannungsfeld zwischen Markt, Wettbewerb, gesetzlichen 
Vorgaben und des „Human Capitals“ erstellen wir Marktanalysen, 
vergleichen Prozesse und erstellen Benchmarks, um „von den 
Besten zu lernen“ und daraus eine Umsetzungsstrategie abzuleiten. 
Wir ermitteln ausgewogene Kennzahlen, die helfen, die 
strategischen Zielvorgaben zu überprüfen und über ein 
„Governance Cockpit“ zu steuern. 

„Best Practice“ist gut. Erfolg ist besser. 
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Beispiele 

� Innovationsmanagement – entdecken, auswählen, fördern 
� Auditing für IT-Governance und Compliance 
� Design interner Kontrollsysteme, Risikomanagement, Security 

Policies  
� Optimierung von Kunden-/Serviceprozessen 

Konzeption und Entwicklung von Bearbeitungsportalen, 
Anforderungsspezifikation (Fachkonzept, Produktbewertung) 

� Zielgruppen-/Wettbewerbsanalyse, Business- und Produkt-
Planung  

� Durchführung von Prozess--und Partnerbenchmarks 

Führungskräfte Entwicklung 

� Regelmäßige Durchführung von Managementseminaren in 
Deutschland, Österreich und Schweiz; Moderation und 
Vorträge auf Fachkongressen 

ITK Kompetenz  Prozesse zu Lösungen umsetzen 

Wir haben ein umfassendes Verständnis und Wissen von allen 
aktuellen ITK-Themen und beherrschen das ITK-Chinesisch.  

Unsere Senior Partner sind anerkannte Spezialisten im Markt und 
exzellent vernetzt, so dass wir die richtigen Projektteams für Ihre 
Ziellösung  zusammenstellen. 

Beispiel aus Beratungsleistungen 

� Marktanalysen zu Breitbandthemen 
� Projektmanagement bei IT Projekten 
� Datawarehouse und Wissensmanagement 
� IT Audits und IT-Controlling 
� SW-Evaluierung  
� SLA-Optimierung und Vertragsgestaltung 
� Interimsmanagement 
� Projektmanagement 

  

Weiterbildung  Management Know How 

Unsere Partner stellen Ihre Kompetenz auch für andere in Form von 
Weiterbildungen zur Verfügung. Bei allen namhaften 
Weiterbildungsinstituten wie IIR, Management Circle, Euroforum, 
Confare, Telekom Training u.a. werden unsere Berater als 
erfahrenen und unabhängige Seminarleiter, Trainer und Referenten 
angefragt.  

Für Firmen stellen wir individuelle Weiterbildungskonzepte 
zusammen und finden die geeigneten Umsetzungspartner. 

Beispiele  

� Aufbau von vernetzten Communication Center 
� Coach für Projektleiter und Führungskräfte  
� Ausbildung vom Kollegen zum Projektmanager  
� Kostentransparenz und Kennzahlen 
� Unternehmenssteuerung und Controlling 
� Projektcontrolling 
� Intensivtraining Controlling 
� Kosten- und Leistungsverrechnung 
� Strategisches Controlling 
� Controlling für Dienstleister 

 


